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ALBO 
 

ANNI SCOLASTICI 2019/20 e 2020/21 

AVVISO RECLUTAMENTO ASSISTENTI SPECIALISTICI 
 

Il Dirigente Scolastico, 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990 “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” ess.mm.ii.;  

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per 

la semplificazione amministrativa;  
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della 

Legge 15 marzo 1997, n. 59;  

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018 riguardante il “Regolamento recante Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, 
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;  

VISTO l’art. 7 comma 6 del D. Lgs. 165 del 30/03/2001 “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” ess.mm.ii.; 

Visto il D.I. 129/2018/ ed in particolare gli articoli 44 E 45 comma 2 lettera h) contenenti le 
norme relative al conferimento di contratti di prestazione d’ opera per l’ampliamento dell’ 

offerta formativa;  

VISTA la Legge 208/2015 ed in particolare l’art.1, comma 947 che ha attribuito alle Regioni, a 

decorrere dal 1 gennaio 2016, le funzioni relative all’assistenza per l’autonomia e la 
comunicazione personale degli alunni con disabilità fisiche o sensoriali e relative ai servizi di 

supporto organizzativo del servizio di istruzione per gli alunni con handicap o in situazione di 

svantaggio;  

VISTA Legge 13 luglio 2015, n. 107 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;  

VISTO il D.Lgs. 13 aprile 2017, n. 66 “Norme per la promozione dell’inclusione scolastica degli 

studenti con disabilità, a norma dell’articolo 1, commi 180 e 181, lett. c) della legge 13 luglio 

2015, n. 107”; 

RILEVATO che la Legge n. 104/1992 prevede l’obbligo di fornire l’assistenza agli alunni con 
disabilità al fine di garantirne l’integrazione scolastica; 

Visto il Regolamento d’Istituto per l’affidamento degli incarichi; 

Viste le Linee Guida per l’assistenza agli alunni disabili e le determinazioni della Regione Lazio 

Visto il il Piano Triennale dell’ Offerta Formativa 2019-2022; 
Considerato che si rende necessario procedere all’individuazione di personale esterno a cui 

conferire l’ incarico di prestazione d’ opera per l’ assistenza specialistica  

Vista la determina dirigenziale prot. n. 3075 del 23/06/2019 

INDICE 
un Avviso Pubblico di selezione, come da Regolamento interno per gli affidamenti degli 

incarichi, per il biennio 2019-20 e 2020-21,  per la costituzione di una graduatoria per il 

reclutamento di esperti esterni per le seguenti aree: 

Liceo Classico " JAMES JOYCE "
C.F. 90049460588 C.M. RMPC39000C
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AREA ASSISTENZA SPECIALISTICA 
Si procederà ad una valutazione comparativa della documentazione prodotta utilizzando i 
seguenti parametri: Titoli culturali:  

1. Laurea attinente o titolo equipollente (conseguita con qualunque punteggio) punti 

10;  
2. Diploma di maturità specifico (conseguito con qualunque punteggio) punti 5  
3. Ulteriori titoli attinenti, con particolare riguardo a comprovate competenze digitali da 
punti 2 a titolo fino a punti 10  

4. Esperienza maturata come assistente specialistico o in attività di sostegno al disagio 
e alla disabilità giovanile per anno punti 5 fino ad un massimo di 20;  
5. Continuità nella sede per anno punti 5 fino ad un massimo di 30.  
6. assistenza e accompagnamento di alunni disabili certificata nei viaggi d’istruzione di 

almeno 3 gg  punti 3 a viaggio con un massimo di 15 punti 
A parità:  

 Si considera la specificità del titolo  

 il punteggio del diploma e/o laurea 
 disponibilità ad accompagnare nei viaggi d’istruzione 

  

L’assistenza specialistica ad alunni diversamente abili avverrà in forma flessibile secondo le 
indicazioni del GLI. Almeno tre assistenti dovranno essere di sesso maschile. 
Il numero minimo di ore, in classe, che saranno assegnate è di 10 a settimana e fino ad un 
massimo di 25 ore a settimana. 

La graduatoria degli assistenti specialistici è rinnovata biennalmente. 

 

L’importo orario lordo onnicomprensivo è determinato dalla Regione Lazio. 
L’individuazione delle figure professionali richieste per l’attuazione dei progetti, siano essi 

interni all’Amministrazione o esterni, avverrà sulla base di una graduatoria di merito 

rispondente ai criteri ed ai punteggi stabiliti nel bando. 

La selezione sarà effettuata da una Commissione che emetterà la valutazione a giudizio 
insindacabile, in base ai titoli culturali specifici. 

L’attribuzione degli incarichi sarà conferita tramite incarico di consulenza professionale e 

sarà soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente e il 

pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e a 
rendicontazione approvata. 

La natura giuridica del rapporto che s’instaura con l’incarico di collaborazione esterna è quella 
di rapporto privatistico qualificato come prestazione d’opera intellettuale. La disciplina che lo 

regola è, pertanto, quella stabilita dagli artt. 2222 e seguenti del codice civile. Il contratto può 
essere revocato in qualsiasi momento per motivate e giustificate esigenze dell’istituzione 

scolastica. 

Avere o avere avuto procedimenti penali è motivo di esclusione. 

Le domande degli aspiranti all’incarico dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico 
del Liceo Statale “J. Joyce” – Via A. De Gasperi, 20,–00072 Ariccia e dovranno pervenire in via 

mail all’indirizzo PEC rmpc39000c@pec.istruzione.it 

o consegnate brevi manu all’Ufficio Protocollo entro e non oltre il termine perentorio delle ore 

12.00 del giorno 20/07/2019.  

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare di essere disponibili ad operare secondo il 
calendario e le attività predisposti dal GLI. 
Del presente avviso viene data diffusione tramite affissione all’albo della scuola e 

tramite pubblicazione all’Albo di istituto e sul sito web del Liceo: 
www.liceojoyce.edu.it 
Ai fini della privacy si precisa che i dati dei candidati saranno trattati nel rispetto del D.lgs 

196/03 e successive modificazioni. 
RUP è il dirigente scolastico. 

Il Dirigente Scolastico1 
    Roberto Scialis 

                                                 
1 Firmato digitalmente 

mailto:rmpc39000c@pec.istruzione.it
http://www.liceojoyce.edu.it/


 
3 

 

(Allegato A)   Modulo per la candidatura in qualità di esperto 

Al Dirigente Scolastico del Liceo Statale “J. Joyce” di Ariccia  

Il sottoscritto 

Cognome ………………………………………………………........................................................ 

Nome ………………………………………………………………………………………………... 

Nato a ………………………………………………il……………………………….…………….. 

Cod. Fisc. ( se libero professionista o appartenente alla P.A)………………………………………. 

Ragione Sociale……………………………………………………………………………………… 

P. IVA (se soggetto esterno)…………………………………………… 

Residente a …………………………………Via…………………………………………………….. 

N°…………… Tel…………………………………….cell…………………………………………. 

Chiede di partecipare alla selezione per la ricerca di esperti per l’area  
(barrare la casella di proprio interesse): 
                          ⁮   

 Assistenza specialistica    ⁮ 

          

Dichiara pertanto 

 Di essere/non essere dipendente da altra amministrazione ( in caso di dipendenza da altra 
amministrazione l’incarico è subordinato all’autorizzazione da parte dell’amministrazione presso la 
quale il candidato presta servizio) 

 Di essere/non essere in possesso di partita IVA………………………………………… 
 
Consente, ai sensi del DLgsl 196/03 e successive modificazioni, a Codesta Amministrazione di utilizzare i dati 
dello scrivente per le finalità previste dal bando di selezione e nei modi previsti dalla legge 

 
Allega: 

 Scheda riepilogo titoli (allegato B1) 

 Curriculum vitae 
        Luogo e data                                       Firma 
 

_____________________  _________________________________ 
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(Allegato B1)   Modulo per la candidatura in qualità di  ASSISTENTE 

SPECIALISTICO 

scheda riepilogativa dei titoli redatta in forma di autocertificazione ai sensi del dlsg 15/68 e 445/00 e succ. vi. 

Cognome……………………………………Nome………………………………………………… 

                                                           Titoli                                               Da compilare a cura 

del candidato 

Punti 

Riservato 

allla 

Commis 

sione 

1) Diploma di maturità/Esame di Stato   

2) Laurea in ………………………….    

3) Ulteriori titoli   

   

   

    

   

   

4) esperienza di assistenza  dal  …… al ……… c/o   

   

   

   

   

   

   

5) Continuità nella sede   

   

   

 

Si dichiara che i titoli elencati in sintesi sono veritieri e trovano riscontro nel curriculum allegato (in formato 

europeo). 

Luogo e data                     Firma 

_____________________________                               ____________________________ 

 

 


